Nicht wie der Wind weht,
sondern wie man die Segel setzt - darauf kommt es an.

REGIONALE SCHULE MIT GRUNDSCHULI







Das vorliegende Schulprogramm dient der Qualitatsentwick-
lung unter Einbeziehung aller Beteiligter.

Unsere Schiiler kommen aus der Region Fischland-DarB-
Zingst sowie aus dem Barther Umland. Sie konnen die Berufs-
reife bzw. Mittlere Reife erwerben.

Die heutige Regionale Schule mit Grundschule wurde 1971 fiir
die Klassen 1-10 erbaut. Sie besteht aus zwei Gebauden mit
Fachkabinetten und entsprechenden Sportanlagen.

Im Schuljahr 1996/97 wurden die Schulgebaude durch eine
umfangreiche Sanierung den neuen Anforderungen ange-
passt.

Am 1. August 1998 wurde der Bildungseinrichtung der Status
»,Ganztagsschule“ verliehen.

Die erarbeiteten Leitziele sollen die kontinuierliche Erzie-
hungs- und Bildungsarbeit sichern. Auf ihrer Grundlage wird
fiir jedes Schuljahr ein spezieller MaBnahmenplan mit Termi-
nen und Zustidndigkeiten erarbeitet.

Durch die begleitende Selbstevaluation werden die gesetzten
Ziele und Qualitatsstandards tiberpriift und gegebenenfalls
aktualisiert.

Nachdem wir, Schiiler, Eltern, Schultrager, technische Krafte
und Lehrer den Kurs mit diesem Gesamtkonzept abgesteckt
haben, lasst uns alle Segel setzen!







1. Wir gestalten einen guten Unterricht!

2. Wir sorgen fiir eine positive Atmosphare!

3. Wir bereiten aufs Leben vor!

4. Wir bereichern unser Ganztagsschulangebot
durch Einbeziehung zahlreicher
regionaler Kooperationspartner!

5. Wir sind ein Ort der Begegnung und Kommunikation!







Wir gestalten einen
guten Unterricht!

1.1. Grundlage fiir unsere Unterrichtsinhalte sind die Bildungsstandards.
Jedes Fach leistet seinen Beitrag zur Entwicklung und Auspragung von
Selbst-, Sozial-, Handlungs-, Methoden- und Sachkompetenz.

1.2. Wir schaffen Raum fiir Selbststdndigkeit und entwickeln Selbstvertrauen
beim Wissenserwerb und der Ausbildung von Fahig- und Fertigkeiten.

1.3. Wir fordern die Herausbildung der sprachlichen Handlungskompetenz
als Voraussetzung fiir selbststandiges Lernen in allen Unterrichtsfachern.

1.4. Wir rhythmisieren den herkommlichen Schulalltag, indem wir Blockzeiten,
gezieltes Lerntraining und Formen des offenen Unterrichts praktizieren.

1.5. Wir sichern durch die Arbeit eines Teams verbindliche Kriterien zum
Bewerten offener Unterrichtsformen.

1.6. Wir nehmen regelmiBig an Fortbildungen entsprechend unseres Kon-
zeptes teil. Dazu gehort auch das gegenseitige Hospitieren der Kollegen.

1.7. Wir beteiligen uns regelmaBig an regionalen Leistungsvergleichen und
Wettbewerben, die fest in unseren schulinternen Lehrplénen integriert sind.







Wir sorgen fiir eine
positive Atmosphare!

Wir bereiten aufs
Leben vor!

2.1. Wir legen Wert auf Fairness, einen respekt- und vertrauensvollen
Umgang miteinander, achten auf die Einhaltung der gemeinsam
erarbeiteten Hausordnung und Konflikte 16sen wir gewaltfrei.

2.2. Wir sorgen fiir eine offene, kreative und angenehme Lern-
atmosphire und gestalten ein vielfaltiges kulturelles Leben.
Unsere Schule gestalten wir attraktiv und sorgen fiir Ordnung und
Sauberkeit.

3.1. Wir fiihren jedes Jahr fiir die Klassen 8 bis 10 Betriebspraktika
durch. Diese finden vorwiegend in Einrichtungen der Region statt.

3.2. Wir arbeiten mit Partnern aus der Region zusammen, um
kontinuierlich Bewerbungstrainings durchzufiihren und um Einblicke
in Berufsbilder zu erhalten.

3.3. Wir halten regelmaBig Kontakt zur Agentur fiir Arbeit und
organisieren verschiedene Berufsorientierungsveranstaltungen.







Wir bereichern unser
Ganztagsschulangebot
durch Einbeziehung
zahlreicher regionaler
Kooperationspartner!

4.1. Wir nutzen unsere besondere Lage im Nationalpark Vorpommer-
sche Boddenlandschaft, indem wir verschiedene Projekte realisieren.
Hier nutzen wir u.a. Angebote der Zusammenarbeit mit den National-
parkrangern zur Natur- und Erlebnispadagogik.

4.2. Wir arbeiten eng mit den Gemeinden zusammen.

4.3. Wir festigen die Zusammenarbeit mit den Eltern, fithren regel-
maBig Elterngesprache und arbeiten mit den Elternvertretungen eng
zusammen.

4.4. Wir bieten in unserer Schule téaglich ein frisch zubereitetes
Mittagessen an und nutzen das Angebot der Krankenkassen zum
Thema gesunde Erndhrung.

4.5. Wir gestalten unsere Pausen schiilerfreundlich und schaffen
Moglichkeiten fiir sinnvolle Aktivitaten.







Wir sind ein Ort der
Begegnung und
Kommunikation!

5.1. Wir bereiten mit unterschiedlichen Vereinen und kommunalen
Vertretern des Ortes Festivitdten vor und unterstiitzen aktiv deren
Durchfiihrung.

5.2. Wir beteiligen uns an den Nationalparktagen in Zingst und Wieck,
bilden zusammen mit dem Nationalpark-Team ,Junge Nationalpark-
ranger” aus und fithren verschiedenste Projekte mit dem Nationalpark
Vorpommersche Boddenlandschaft durch.

5.3. Wir organisieren traditionelle Feste, Wettbewerbe und Projekte
und beteiligen uns an regionalen sportlichen Wettkampfen.

5.4. Wir stehen in engem Kontakt mit 6rtlichen Vereinen, in denen
unsere Schiiler aktiv das Vereinsleben mitgestalten.

5.5. Wir nutzen die unterschiedlichsten Angebote des SJZ.

5.6. Wir bieten im Rahmen des Ganztagsunterrichts verschiedene
Aktivititen an.

5.7. Wir bieten in regelmiBigen Abstinden fiir alle Interessierten
bildungs- und erziehungsrelevante Veranstaltungen an.







Regionale Schule mit Grundschule Zingst
Schulleiter Jiirgen Schneider

Schulstral3e 1

18374 Seeheilbad Zingst

Sekretariat: Frau Nowicki - Frau Wendt
Telefon (03 82 32) 16 96 12

Telefon (03 82 32) 16 96 0

Fax (03 82 32) 16 96 20

E-Mail: info@regionale-schule-zingst.de







